UNIVERSIDAD DEL SALVADOR
BUENOS AIRES

Rectorads
EXPTE. N° 33/13
RESOLUCION RECTORAL N° 692/17
BUENOS AIRES, 24 de octubre de 2017
VISTO Y CONSIDERANDO:

el articulo 13 inciso k) del Estatuto
Académico; las Resoluciones Rectorales Nros. 392/12 ¥ 3/5/12: la
propuesta elevada por el Sr. Decano de la Facultad de Medicina; lo
dictaminado por los Sres. Vicerrectores.

POR ELLO

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL SALVADOR
RESUELVE

Art. 1. Aprobar el Reglamento del Instituto de Investigacion  en
Medicina y Ciencias de la Salud, en el ambito de la Facultad de
Medicina que, como Anexo, forma parte de Ia presente
Resolucion.

Art. 2. Registrese, comuniquese y archivese.
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ANEXO DE LA RESOLUCION RECTORAL N° 692/1

REGLAMENTO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION EN MEDICINA Y CIENCIAS

DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD DEL SALVADOR

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

At 12

. El Instituto de Investigacion en Medicina y Ciencias de la Salud de la Facultad de

Medicina se cefira a las orientaciones y directivas sobre objetivos, estructura y funciones
emanadas del Reglamento General de Institutos de Investigacion (R.R. N° 392/ 12).

TITIULO II: DE LA MISION, LOS OBJETIVOS Y AREAS

Art. 2°,

a)
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¢)

d)

f)
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Art. 3%

b)

<)

d)

Art. 4%
a)

A

Es mision del Instituto de Investigacion:

Promover, fortalecer y coordinar actividades de investigacion cientifica.

Desarrollar proyectos de investigacién interdisciplinarios que abarquen las distintas
Escuelas que conforman la estructura académica de la Facultad de Medicina, en los
campos de la investigacion basica, clinica, pedagdgica, en salud publica y servicios, en
seguridad del paciente y en odontologia.

Posibilitar la formacion de recursos humanos jévenes en el campo de la investigacién, con
participacion de los alumnos de la Facultad, incentivando la actividad de tesinistas de grado
y tesista de maestrias y doctorados.

Colaborar en la promocién y el desarrollo de lineas de investigacion en el area de la
salud mediante vinculaciones y convenios realizados con otros centros o instituciones
publicas o privadas, nacionales o internacionales, con la finalidad mencionada.

Incentivar el desarrollo de acciones tendientes a la creacién de patentes a partir de
trabajos de investigacion originales.

Facilitar la transferencia de evidencias cientificas, provenientes de la investigacion
basica y clinica, a la medicina asistencial (Medicina Traslacional).

Desarrollar y prestar servicios de alta tecnologia.

Seréan objetivos del Instituto de Investigacion:

Desarrollar tareas de Investigacion acordes a los principios fundacionales de la
Universidad.

Desarrollar proyectos de Investigacion dentro de las areas de investigacion.

Promover la participacion de docentes y alumnos en actividades de investigacion, para su
formacion en las distintas areas de investigacién del Instituto de Investi gacion.

Desarrollar actividades de investigacién acordes con las posibilidades estructurales y
economicas de la Universidad, privilegiando proyectos de alto nivel cientifico.

El Instituto de Investigacion estara integrado por las siguientes areas de Investi gacion:

Ciencias Basicas.
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b) Clinica.
¢) Pedagogia.
d) Salud Publica y Servicios.
¢) Seguridad del Paciente

f) Odontologia

TITULO III: DE LA ESTRUCTURA ACADEMICA
Art. 5°. El Instituto de Investigacion estara conformado por:

a) Un Director de Instituto. Serd propuesto por la méaxima autoridad de la Unidad
Académica (UA), con el aval del Vicerrector de Investigacion y Desarrollo (VRID) y
designado por el Rector. El mandato como Director tendra una duracién de hasta tres (3)
afios con posibilidad de renovacién, previo aval del VRID y aprobacién del Rector. El
candidato debera ser un académico con antecedentes en las tematicas afines al Instituto
y/o gestion de ciencia y tecnologia.

b) Un Coordinador por cada Area de Investigacion: Sera propuesto por el Decano al VRID para
su aprobacion. El mandato del coordinador tendra una duracién de hasta tres (3) afios con
posibilidad de renovacion, previo aval del VRID y aprobacién del Rector. El candidato
debera ser un académico con antecedentes en las teméticas afines al mismo y/o gestién de
ciencia y tecnologia.

¢) Investigadores: Los investigadores deben ser docentes o académicos de la Universidad y
estar activos en ¢l campo de la competencia, tener registrados debidamente ante la
Direccion de Investigacion (DI) sus proyectos de investigacién. Serdn propuestos por el
Decano al VRID para su aprobacion.

d) La estructura administrativa para asegurar ¢l cumplimiento de las funciones.

Art. 6° El Instituto contard con un Comité Académico que funcionard como 6rgano asesor del
Director del Instituto y estaré integrado por:

a) El Director del Instituto.
b) Los Coordinadores de Area.

¢) Dos representantes de los investigadores. Serdn electos por sus pares por voto directo y
secreto. Duraran hasta tres (3) afios en sus funciones y podran ser reelectos.

TITULO IV: DE LAS FUNCIONES
Art. 7°. Son funciones del Instituto:

a) Elaborar un Manual de normas y procedimientos internos del Instituto que tenga por
finalidad ordenar las tareas internas, establecer responsabilidades y deberes de los
investigadores, administrativos y becarios que desarrollen sus actividades en el marco del
Instituto y reglamentar todas las actividades que no hayan sido expresamente establecidas
en este Reglamento.

b) Crear un Comit¢ de ética interno que permita ser acreditado por la autoridad competente.

¢) Contribuir a la formacién de investigadores cientificos y/o tecnoldgicos mediante la
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Art. 8°.
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M.

direccion de tesistas ¢ investigadores noveles.

Contribuir a la formacién de grado a través de la realizacién de pasantias y otras
actividades.

Elaborar el informe anual con la memoria académica y el balance econémico.

Realizar o participar en cursos y otras actividades de posgrado, previa aprobacion del
Decano.

Prestar asesoramiento a las instituciones que lo requieran.

Prestar servicios de alta tecnologia.

Organizar y participar en rcuniones cientificas, previa aprobacién institucional.
Difundir los temas de sus especialidades.

Promover las relaciones institucionales con organismos cientifico-tecnoldgicos del pais
y/o del extranjero, a fin de dar cumplimiento a sus fines. Deber4n contar para ello con el
acuerdo del VRID y, en el caso de formalizarlas a través de convenio, deberan cumplir
con las instancias institucionales y competentes.

Gestionar recursos econdémicos y materiales, y administrar sus fondos de acuerdo a las
normas que fija la Universidad.

Adscribir las actividades de investigacion de las tesis de Doctorado y Maestria
relacionadas con la(s) disciplina(s) de su competencia.

Son funciones del Director del Instituto:

La conduccién académica, cientifica y administrativa del Instituto.

La elaboracién de la memoria anual, el plan de actividades y el proyecto de presupuesto
anual, para su consideracién por el VRID.

Proponer al Comité Académico las lincas de investigacion, planes y programas de
investigacion.

Convocar a las reunioncs del Comité Académico de acuerdo con el presente reglamento.

En caso de ausencia temporaria del Director, el Decano de la Unidad asumira esta funcién
provisoriamente, o quien ¢l designe, en conformidad con el Vicerrector del VRID.

Son funciones del Coordinador de Area:

La conduccién académica, cientifica y administrativa del area de Investigacién del
Instituto.

La claboracion de la memoria anual de gestion del drea, el plan de actividades y proyecto
de presupuesto anual, para su consideracién por el Director del Instituto y posterior
clevacién al Vicerrector de Investigacion y Desarrollo.

Participar en las reuniones que convoque el Director del Instituto, de acuerdo con el
presente reglamento.

En caso de ausencia temporaria del Coordinador, el Director del Instituto podra asumir
esta funcion, de conformidad con el Vicerrector de Investigacion y Desarrollo.
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TITULO V: DE LOS INVESTIGADORES Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

Art. 10°. Los investigadores formaran parte de la estructura docente o académica de la Facultad.
No obstante, los equipos de investigacién pueden incorporar investigadores pertenecientes a otras
entidades académicas y cientificas acreditadas bajo la figura de “investigador externo”.

Art. 11°. Anualmente se podréa convocar a los docentes para concursar horas de investigacion para
la realizacion de proyectos de investigacion; los proyectos seran evaluados por un investigador
con trayectoria en la teméatica correspondiente, preferentemente externo y avalados por el Comité
Académico del Instituto de Investigacion.

Art. 12°, El concurso prevé otorgar horas de investigacion tanto a investigadores y equipos con
formacién y trayectoria en investigacion, asi como a quienes se inician en la investigacién. Por
este medio se buscard la inclusién progresiva de los docentes en las actividades de investigacion.

Art. 13°. Los investigadores y/o equipos que no dispongan de suficiente formacion y trayectoria
en investigacion tendrdn la obligatoriedad de monitorear el curso de su investigaciéon con un
investigador formado que se asigne para tal fin, y realizar instancias de formacién metodolégica
ofrecidas en el marco de la Facultad u otras propuestas por los propios interesados.

Art. 14°. Los proyectos de investigacién del Area Clinica deberan ser aprobados por un Comité
de Itica correspondiente a alguna de las Instituciones involucradas o un Comité de ética
independiente, antes de ser presentados al VRID.

Art. 15°. Los proyectos de investigacion que utilicen animales de experimentacién deberan ser
visados por ¢l organismo que sc cree a dichos efectos en el ambito de la Escuela de Veterinaria de
la USAL, a fin de evaluar la pertinencia del uso de animales de experimentacién en los proyectos
que sc lleven a cabo en el ambito del Instituto.

Art. 16°. Los equipos de investigacion tienen la obligatoriedad de presentar - en tiempo y forma -
los informes solicitados desde la Direccion del Instituto de Investigacion y/o desde el VRID.

Art. 17°. Todo producto o resultado (publicacion, presentacién de ponencias en congresos, u otro
tipo de transferencia) de la investigacion radicada en esta Unidad Académica debe explicitar la
rclacion del autor (o autores) y del producto con el Instituto de Investigacion de la Facultad de
Medicina de la Universidad del Salvador.

Art. 18°, Los equipos de investigacion deberan acreditar publicaciones anuales acordes a las
reglamentaciones vigentes elaboradas por ¢l VRID.

TITULO VI: DE LA PRESENTACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

Art. 19°. El Director del Instituto, con el aval del Comité Académico, sera el responsable de la
presentacion de los programas y proyectos de investigacién al VRID, los que deberén ajustarse a
lo requerido por dicho Vicerrectorado.

TIITULO VII: DE LA EVALUACION

Art. 20°. El Instituto presentard anualmente al Vicerrectordo de Investigacién y Desarrollo para
su evaluacion y aprobacién, una memoria, el plan de actividades para cl afio siguiente y la
estimacion presupucstaria.
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Art. 21°. El plan anual de actividades contendra:
a) Las lineas de investigacion a desarrollar.
b) Los programas y proyectos de investigacion.

¢) Un andlisis sobre la pertinencia del programa y su contribucién a la formacién de
investigadores; los recursos humanos y materiales necesarios y disponibles, y la
vinculacién con las carreras de grado y posgrado relacionadas con las disciplinas de su
competencia.

d) La estimacion presupuestaria.

€) La explicitacion sobre su insercion en el medio local y regional; y sobre los acuerdos de
cooperacion nacionales y extranjeros involucrados.

Art. 22° La ampliacién del Instituto con nuevas aéreas o disciplinas debera contar con el aval de
la maxima autoridad de la Faculta de Medicina, y ser aprobada por el Rector a propuesta del
Vicerrector de Investigacion y Desarrollo. Los requisitos para solicitar tal ampliacidn se
cumplirdn de acuerdo a las normas dispuestas en el Anexo I de la R.R. N° 392/12.

TiTULO VIII: DEL LUGAR FISICO Y LOS RECURSOS

Art. 23°, El Instituto se ubicara en la sede centro de la Facultad de Medicina. Dada la indole de
los trabajos de investigacion en las distintas areas, la actividad se extenderd a las dependencias de
dicha UA, a los centros asistenciales donde se realizan practicas, y a centros de investigacién
asociados mediante convenios o proyectos de investigacién aprobados por el VRID.:

a) Los laboratorios de Investigacién dcberan cumplir con las normas de bioseguridad
vigente. Los mismos pueden o no tener pertenencia con las Catedras que realizan también
una funcién en la docencia.

b) Los laboratorios contaran con el recurso humano de apoyo (administrativo de laboratorio)
suficiente para sostener las actividades propias del mismo.

Art. 24°. Bioterio

El Instituto contara con un Bioterio, ubicado en el edificio de la sede centro. En el mismo se¢
desarrollaran actividades aprobadas por la UA con fines de docencia y de investigacion,
cnmarcadas estas ultimas en proyectos aprobados por el VRID y la prestaciéon de servicios a
terceros.

El Bioterio deberd cumplir con las normas de bioseguridad vigentes y cumplird con las
condiciones micro y macro ambiente adecuadas. Contara con la supervisiéon de un profesional
veterinario o bioterista diplomado con experiencia en el uso de animales de experimentacién. Se
dispondra del recurso humano de apoyo (administrativo/técnico de laboratorio) idénco para
sostener las actividades propias del mismo.

En el mismo se promovera el cuidado y uso apropiado de los animales de laboratorio, de acuerdo
a normas bioéticas vigentes, nacionales e internacionales, favoreciendo, a la vez, su bienestar y la
calidad en la investigacion médica. S6lo se podréan introducir y/o mantener animales previamente
autorizados y tanto el mantenimiento y guarda de los animales, como todas las practicas
rcalizadas dentro de un proyecto de investigacion o protocolos de servicios deberan contar con
una aprobacion previa de acuerdo a lo estipulado en el articulo 15° del presente Reglamento.
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Art. 25° El Director del Instituto clevard anualmente al Decano el presupuesto elaborado
conjuntamente con los Coordinadores de areas, tomando en cuenta, los recursos humanos,
infraestructura y financieros necesarios para ¢l normal desarrollo de cada uno de los proyectos de
investigacion, de conformidad con el Plan Anual de Actividades previamente aprobado.

TiTULO IX: DE LOS ALUMNOS

Art. 26°. El Instituto de Investigacion promueve la participacién de los alumnos en los programas
y proyectos de investigacion, siendo su participacién una instancia exclusiva de formacién sin
derecho a percepcion de honorarios, ya que en ningtin caso implica una relacion de trabajo.

Art. 27°. Las actividades de investigacion realizadas por los alumnos seran reconocidas por medio
del otorgamiento de una constancia expedida por la Facultad. Para ello, el Director de la
investigacion deberd elevar una nota, junto con un informe de evaluacién al Director del Instituto,
solicitando la constancia que acredite las tarcas realizadas por los alumnos.
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